
 

ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

 

ДІЛОВА ІНОЗЕМНА МОВА 

 
 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) рівень 

Ступінь вищої освіти Бакалавр 

Галузь знань 07 – Управління та адміністрування 

Спеціальність 075 Маркетинг, 073 Менеджмент,  071 Облік і оподаткування, 072 

Фінанси, банківська справа та страхування,  051 Економіка   

Обсяг дисципліни в кредитах 

ЕСTS  

5 / 150 год 

Курс 3 

Семестр 5  

Статус дисципліни Вибіркова компонента за вибором ВНЗ 

Мова викладання Українська, англійська 

Система поточного та 

підсумкового контролю  

Поточний контроль: обговорення матеріалу занять; виконання 

навчальних завдань; самостійні та модульні контрольні роботи 

Підсумковий контроль: залік  

Мета та завдання навчальної 

дисципліни 

 

Мета дисципліни: Поглибити розуміння студентами лексичних та 

граматичних категорій сучасної ділової англійської мови, розвинути 

навички ділового листування та професійно-орієнтованого мовлення з 

опорою на вже існуючу загальну мовну підготовку студента; освоєння 

спеціалізованої термінології. 

Завдання дисципліни: сформувати у студентів психолінгвістичну 

готовності та вмотивованість до англомовної навчальної діяльності та 

здатність до міжкультурної письмової та усної комунікації іноземною 

мовою у професійній сфері; розширення словникового запасу студентів 

за рахунок загально професійної та спеціальної, що супроводжується 

формуванням умінь ефективного й адекватного оперування 

загальнолексичними і термінологічними мінімумами. 

 

Інтегральна компетентність, 

загальні компетентності, 

спеціальні (фахові 

компетенції) 

За результатами вивчення дисципліни здобувач повинен опанувати 

наступні компетентності:  

Загальні компетентності (ЗК) для спеціальності 075 

«Маркетинг»: 

ЗК 4 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 7 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 10 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 11 Здатність працювати в команді. 

ЗК 13 Здатність працювати в міжнародному контексті. 

Загальні компетентності (ЗК) для спеціальності 073 

«Менеджмент»: 

ЗК 3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК 7 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 9 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 12 Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК 13 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 



ЗК 14 Здатність працювати в міжнародному контексті. 

Загальні компетентності (ЗК) для спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»: 

ЗК 1 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 2 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК 3 Здатність працювати в команді. 

ЗК 5 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 

ЗК 10 Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

Загальні компетентності (ЗК) для спеціальності 072 «Фінанси, 

банківська справа та страхування»: 

ЗК 01 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК 04 Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК 08 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

ЗК 10 Здатність працювати в команді. 

Загальні компетентності (ЗК) для спеціальності 051 

«Економіка»: 

ЗК 3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК 6 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 12 Навички міжособистісної взаємодії. 

 

Форми проведення занять Практичні заняття 

Програмні результати 

навчання 

Програмні результати навчання (Р) для спеціальності 075 

«Маркетинг»: 
Р 12 Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань, бути критичним і самокритичним. 

Р 17 Демонструвати навички письмової та усної професійної комунікації 

державною й іноземною мовами, а також належного використання 

професійної термінології. 

Програмні результати навчання (Р) для спеціальності 073 

«Менеджмент»: 
Р 9 Демонструвати навички взаємодії, лідерства, командної роботи. 

Р 13 Спілкуватись в усній та письмовій формі державною та іноземною 

мовами.  

Р 15 Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та 

громадсько свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), повагу до 

різноманітності та міжкультурності. 

Програмні результати навчання (ПР) для спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»: 
ПР 16 Володіти та застосовувати знання державної та іноземної мови для 

формування ділових паперів і спілкування у професійній діяльності. 

ПР 17 Вміти працювати як самостійно, так і в команді, проявляти 

лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних 

принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

Програмні результати навчання (ПР) для спеціальності 072 

«Фінанси, банківська справа та страхування»: 
ПР 15 Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у 

професійній діяльності. 

ПР 19 Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань. 

Програмні результати навчання (ПР) для спеціальності 051 

«Економіка»: 
ПР 20 Оволодіти навичками усної та письмової професійної комунікації 

державною та іноземною мовами. 

ПР 24 Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та 

свідомо на основі етичних принципів, цінувати та поважати культурне 

різноманіття, індивідуальні відмінності людей. 



Зміст дисципліни  Заліковий модуль 1  

Змістовий модуль 1 

Тема 1. Contacts 

Тема 2. Teams 

Тема 3. Companies 

Тема 4. Offices 

Змістовий модуль 2 

Тема 5. Events 

Тема 6. Money 

Тема 7. Project  

Тема 8. Solutions 

Оцінювання результатів 

навчання  

 

Здійснюється шляхом складання суми балів, отриманих під час 

поточного та підсумкового контролю. Оцінювання здійснюється за 

національною шкалою (відмінно, добре, задовільно, незадовільно) та за 

шкалою ЄКТС, де:  

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за 

всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, 

курсового проекту 

(роботи), 

практики 

для заліку 

90-100 

 
A відмінно 

зараховано 

82-89 

 
B 

добре 
74-81 

 
C 

64-73 

 
D 

задовільно 
60-63 

 
E 

35-59 

 
FX 

незадовільно з 

можливістю 

повторного 

складання 

не зараховано з 

можливістю 

повторного 

складання 

1-34 F 

незадовільно з 

обов'язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

не зараховано з 

обов'язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

 

  

 

 

 


