
 

КОРОТКИЙ ОПИС 

НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«Трудове законодавство» 

Ступінь вищої освіти Бакалавр 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) 

Галузь знань Перший (бакалаврський) 

Спеціальність 122 Комп’ютерні науки 

Освітньо-професійна програма 

(ОПП) 

Комп’ютерні науки 

Статус дисципліни Вибіркова компонента Soft skills 

Курс та семестр, на якому 

викладається дисципліна 

(очна/заочна) 

5 семестр (очна) 

Обсяг дисципліни, 

семестровий контроль 

Кредитів – 3. Загальна кількість годин – 90 годин, з них: 

лекційні – 36 год., практичні – 18 год., лабораторні –  

0 год., самостійна робота – 36 год.; семестровий 

контроль – залік. 

Короткий опис дисципліни Мета дисципліни:  

надання студентам ґрунтовних знань у сфері трудових 

відносин, відпрацювання навичок застосування 

правових норм, що регламентують трудові відносини, 

формування правосвідомості та правової культури.  

Завдання навчальної дисципліни: вивчити основні 

поняття, принципи та інститути трудового 

законодавства; ознайомитися з основними напрямками 

правового регулювання трудових відносин; набути 

навичок роботи з нормативними актами, що 

регламентують трудові відносини; сформувати вміння 

вирішувати практичні ситуації у сфері правового 

регулювання трудових правовідносин. 

 


